	
	


	План работы МО начальных классов на 2014-2015 учебный год.

Задачи:
1. Повысить квалификацию педагогов по проблеме:
 - переход на новые учебные стандарты (формировать  ключевые компетентности обучающихся)

2.  Проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у младших школьников системы ключевых компетенций

3.  Произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих новым ФГОС

4.  Внедрить в практику  работы всех учителей МО технологии, направленные на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы

5.  Накопление дидактического материала, соответствующего новым ФГОС

6.  Освоить технологию создания компетентностно – ориентированных заданий

7.  Внедрить в процесс обучения мониторинг процесса формирования  ключевых компетенций младшего школьника

8.  Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися

9.  Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся.


Ожидаемые результаты работы:
· рост качества знаний обучающихся;

· овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС;

· создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.

Тематика заседаний методического объединения
№
                                    

 Тема мероприятия

   Дата
   Ответственные
 

 

 

 

 

1

1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2014-2015 учебный год

2. Утверждение рабочих программ  начальной школы

3. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации

4. Итоги проведения входных контрольных работ по русскому языку и математике. Итоги проверки готовности кабинетов к новому учебному году.

5. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей.

 

 

 

 

 

август
Руководители МО

 

Зам.директора по УВР, руководитель МО,

 

Зам.директора по УВР, руководитель МО,

 

Руководитель МО, учителя

 

 

 

2

1.Адаптация детей 1-го класса.

 

2. Проектная деятельность в начальной школе.

 

 

 

 

ноябрь

 

Учителя 1-ых классов,

 

 

Руководитель МО

 

 

 

 

 

 

3

1. О состоянии ведения ученических дневников, тетрадей, состоянии ведения прописей. Итоги 1 полугодия

2.Из опыта работы. Работа с группой резерва

3. Коммуникативные компетентности учителя

 

 

 

 

январь

  

Зам. дир. по УВР

Руководитель МО

 

Учителя

Руководитель МО, учителя

 

 

 

 

4

1.Пути  формирования учебно-познавательных компетенций обучающихся

2.Самооценка младших школьников

3. Об организации олимпиад в начальных классах

4.Изучение методов педагогической   диагностики в соответствии с новым ФГОС

 

 

 

Март - апрель
 

Руководители МО

учителя

 

 

 

5

1.Совместный анализ итоговых к/р за курс начальной школы.

2.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2014-2015 учебный год.

3.Обсуждение плана работы МО  на 20125-2016 учебный год.

4.Методическая копилка-обзор методических находок учителей.

5. Подведение итогов работы учителей 1-х классов по новому ФГОС

 

 

май

Руководитель МО, учителя

 

Руководитель МО

Руководитель МО

Учителя 1-ых классов

 

	

	


Годовой план работы 
методического объединения учителей начальной школы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Направления работы
	Классы
	Содержание
	Цели
	Вид контроля
	Ответственные
	Вид отчета

	Август

	Календарно-тематическое планирование
	1–4
	Собеседование по программе
	Выявить знания учителей требований стандарта образования, учебных программ, учебников
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Работа методического объединения
	1–4
	Планирование работы методического объединения
Заседание 1
	Текущий
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при директоре


	Сентябрь

	Адаптация учащихся первых классов
	1
	Формы учебной деятельности учащихся первых классов
	Проконтролировать проведение учебных занятий в форме игр, экскурсий, развивающих занятий, соблюдение режима дня
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Учебно-воспитательный процесс
	2–4
	Проверка техники чтения, проведение контрольных работ по математике и русскому языку
	Проанализировать качество овладения учащимися учебным материалом
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Отчет учителей по качеству освоения программного материала детьми

	Повышение квалификации педагогов
	1–4
	Работа над методической темой и темой по самообразованию 
	Проверить реализацию поставленных задач перед методическим объединением
	Персональный
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при директоре


 

	Октябрь

	Работа со слабоуспевающими и "трудными" учащимися
	1–4
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся и коррекции поведения
	Проконтролировать посещаемость, работу классных руководителей по плану работы с "трудными" детьми
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Методическая мастерская
	1–4
	Взаимопосещение уроков
	Проанализировать посещение учителями уроков коллег
	Персональный
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР


 

 

	Ноябрь

	Календарно-тематическое планирование
	1–4
	Прохождение государственной образовательной программы
	Проконтролировать прохождение государственной образовательной программы
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Работа методического объединения
	1–4
	Заседание 2
	Тематический
	Председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР


 

	Декабрь

	Домашнее задание
	1–4
	Дозировка домашних заданий
	Проанализировать дозировку домашних заданий по ряду предметов (выборочно)
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председателметодическогобъединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Учебно-воспитательный процесс
	1–4
	Успеваемость учащихся
	Проанализировать отчеты учителей об успеваемости учащихся за первое полугодие
	Персональный
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, совещание при директоре

	Повышение квалификации педагогов
	1–4
	Работа учителей по самообразованию
	Проверить реализацию учителями темы по самообразованию в практике педагогической деятельности
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Методическая мастерская
	1–4
	Взаимопроверка тетрадей
	Организовать контроль взаимопроверки тетрадей
	Персональный
	Председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Январь

	Учебно-воспитательный процесс
	1
	Изучение результативности обучения по чтению
	Проанализировать уровень ЗУН учащихся по чтению
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Учебно-воспитательный процесс
	2–4
	Изучение результативности обучения по математике
	Проанализировать уровень ЗУН учащихся по математике
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Работа методического объединения
	1–4
	Заседание 3.
	Тематический
	Председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Февраль

	Педагогическая мастерская
	1–4
	Обмен опытом
	Организовать обмен педагогическим опытом
	Тематический

	Председатель методического объединения
	Совещание при зам. по УВР

	Март

	Учебно-воспитательный процесс
	1
	Изучение результативности обучения по математике
	Проверить уровень ЗУН учащихся
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Учебно-воспитательный процесс
	2–4
	Изучение результативности обучения по русскому языку
	Проверить уровень ЗУН учащихся
	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Дневники
	2–4
	Проверка дневников учащихся
	Проконтролировать наличие и соблюдение единого орфографического режима, работу классных руководителей с дневниками
	Текущий
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Педагогическая мастерская
	1–4
	Изучение новых стандартов образования в начальной школе.
	Организовать работу с документами.
	Персональный
	Председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Апрель

	Работа методического объединения
	1–4
	Заседание 4.

	Тематический
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР

	Май

	Учебно-воспитательный процесс
	1–4
	Проведение контрольных работ
	Проверить сформированность навыков. Проанализировать результативность обучения
	Итоговый
	Зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при зам. директора по УВР, справки

	Работа методического объединения
	1–4
	Заседание 5.


	Итоговый
	Директор, зам. директора по УВР, председатель методического объединения
	Совещание при директоре

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


